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Convénio n° 186/2024

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIBEIRAO PRETO, COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, E O CANTINHO DO CEU HOSPITAL DE
RETAGUARDA VISANDO INTEGRAR O HOSPITAL NO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS E DEFINIR SUA INSERGAO NA REDE
REGIONALIZADA E HIERARQUIZADA DE AGOES E SERVIGOS DE
SAUDE.

Pelo presente instrumento que entre si celebram, de um lado a
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, pessoa juridica de direito publico, com sede nesta Cidade,
na Rua Américo Brasiliense, n® 426, Centro, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 56.024.581/0001-56, de
acordo com a determinacao do Decreto n® 001, de 13 de janeiro de 2.009, com interveniéncia da
Secretaria Municipal da Saude, neste ato representada pela sua Secretaria, Sra. Jane Aparecida
Cristina, gestora, no Municipio, do Sistema Unico de Satde — SUS, portadora do RG n° 12.741.350-
9 e CPF n® 777.412.776-34 e, doravante, denominada SECRETARIA, ¢ de outro lado o Cantinho
do Céu Hospital de Retaguarda, com sede nesta cidade, na rua Rio Verde n° 357, bairro Vila
Albertina, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 51.820.785/0001-80, doravante denominado HOSPITAL DE
RETAGUARDA, neste ato representado por sua presidente Sra. Benedita Sonia da Silva
Ponciano, portadora do RG n° 5.376.935-1 SSP-SP e CPF n° 400.978.708-20, tendo em vista o que
dispoem a Constituicao Federal, a Lei Federal n® 8.080, de 19/09/90, a Lei Federal n°® 14.133 de 01
de abril de 2021 e demais disposigoes legais e regulamentares aplicaveis a espécie, firmam o
presente CONVENIO, devidamente autuados no Processo Digital n° 2024 113994, regido pelas

Clausulas e condigdes que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Convénio tem por objeto integrar o HOSPITAL DE RETAGUARDA no Sistema

Unico de Satde - SUS e definir a sua inser¢do na rede regionalizada e hierarquizada de agdes e
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servicos de saude relacionados aos cuidados prolongados para retaguarda a Rede de Atengdo as
Urgéncias e Emergéncias (RUE) e as demais Redes Tematicas de Atengdao a Saide no ambito do

SUS.

PARAGRAFO UNICO

Integram este instrumento os Anexos e o Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO DETALHAMENTO DO OBJETO

O presente Convénio visa complementar as necessidades essenciais para o acolhimento,
atendimento e assisténcia efetiva aos usuérios do Sistema Unico de Satde (SUS), no contexto da
Rede de Atencdo a Saude, no componente da Urgéncia e Emergéncia, executadas pelo Cantinho do
Céu HOSPITAL DE RETAGUARDA, garantindo assisténcia adequada, continua, integral e
humanizada aos usuarios, com consequente e organizada referéncia e contrarreferéncia, integrando o
HOSPITAL DE RETAGUARDA no Sistema Unico de Satde — SUS e definindo sua inser¢do na
rede regionalizada e hierarquizada de agdes e servigcos de salide aos municipes de Ribeirdo Preto,
com 21 leitos hospitalares para atendimento da demanda do municipio, dando retaguarda aos
servigos hospitalares de média e alta complexidade, aumentando a capacidade de prestar assisténcia

aos municipes.

PARAGRAFO PRIMEIRO. E vedado a cobranga, ao cliente do SUS ou seu representante, por
qualquer servigo executado em decorréncia deste Convénio, respondendo o HOSPITAL DE
RETAGUARDA por cobranca indevida feita por seu profissional, empregado ou preposto;
comprovada a cobranga em procedimento administrativo, com garantia do contraditério e ampla
defesa, o valor cobrado serd descontado do repasse financeiro ao HOSPITAL DE RETAGUARDA,

ressarcindo-se 0 usuario.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES GERAIS DO HOSPITAL DE
RETAGUARDA
Na execugdo deste Convénio, o CONVENIADO, obriga-se a:
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I — Executar as acdes e servigos que constituem Objeto do presente Convénio em
consonancia com a legislagao sanitaria vigente, buscando um modelo de Atengao Integral a Satude
atendendo ao usudrio com dignidade e respeito, de modo universal, equitativo, humanizado e com
qualidade, sem discriminacdo de qualquer natureza, esclarecendo-os e/ou seus responsaveis, sobre
os seus direitos e assuntos pertinentes as agdes e servigos de saude oferecidos, respeitando sua
decisdo ao consentir ou recusar tais servicos e acoes, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou
obrigacdo legal;

IT — Dispor de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condigdes de prestacao de
servigos que permitam o melhor nivel de qualidade nos servigos contratados conforme a
especialidade e caracteristicas da demanda;

III - Acatar e cumprir as normas e regulamentos emanados pela SECRETARIA;

IV - Manter atualizado o sistema informatizado de gestdo adotado pela SECRETARIA, bem
como outros sistemas de informacao adotados pela SECRETARIA / Ministério da Saude;

V — Acolher somente pacientes regulados via Departamento de Regulacdo, Avaliagao,
Controle e Auditoria (DERACA), Complexo Regulador Eletivo Municipal;

VI - Internar os pacientes em ambientes que atendam as Normas Técnicas e Legislagdo
Sanitéria vigente para estabelecimentos assistenciais de saude;

VII - Internar pacientes residentes do municipio de Ribeirdo Preto, segundo fluxo
determinado pela SECRETARIA, de acordo com as diretrizes de regionalizagdo e hierarquizacao,
via DERACA;

VIII - Implantar e seguir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo e Seguranga do
Paciente propostas pelo Ministério da Saude;

IX - Garantir a realizagdo dos procedimentos diagnosticos e terapéuticos necessarios a
complexidade dos casos, incluindo a reabilitacdo;

X - Utilizar prontuario clinico unificado;

XI - Desenvolver as agdes e servigos previstos no Plano de Gerenciamento de Residuos de
Servicos de Saude;

XII - Encaminhar a Secretaria relagdo nominal dos profissionais a fim de manter atualizado o

Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide — CNES;
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XIII — Cumprir as normas e procedimentos relativos a apresentacdo de faturas mensais
determinadas pelo Ministério da Satude, e/ou pela SECRETARIA de Estado e/ou pela
SECRETARIA, concernentes as Autorizacdes de Internacdes Hospitalares (AIH) ou outros
documentos, exigidos para comprovagao das acdes e servigos de saude prestados;

XIV — Encaminhar a SECRETARIA, para a Divisdo de Processamento de produg¢do em
Satide do DERACA, os documentos comprobatérios dos procedimentos faturados mensalmente:
AlH;

XV — Manter atualizado o prontuario dos pacientes, bem como o arquivamento das AIH pelo
prazo minimo de 05 (cinco) anos, ressalvados outros prazos previstos em lei;

XVI — Manter as AIH, a disposicao da SECRETARIA para avaliagdo, controle e auditoria e
quando solicitado, envia-los a SECRETARIA para andlise;

XVII — Afixar aviso, em local visivel, de sua condicdo de entidade integrante do SUS e da
gratuidade dos servicos prestados nesta condicdo e, tratando-se de HOSPITAL DE
RETAGUARDA, do niimero de leitos conveniados;

XVIII - Esclarecer os pacientes e/ou responsaveis, sobre os seus direitos e assuntos
pertinentes as agdes e servigos de saude oferecidos;

XIX — Respeitar a decisdo do paciente e/ou responsavel ao consentir ou recusar prestacdo de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

XX — Garantir a confiabilidade dos dados e informagdes dos pacientes;

XXI — Notificar, por escrito, 8 SECRETARIA eventuais alteragdes de seus estatutos e/ou de
sua diretoria;

XXII — Prestar contas, nos termos da legislagdo em vigor, da utilizacdo dos recursos
repassados pela SECRETARIA;

XXIII — Cumprir todas as metas e condi¢des especificadas neste convénio;

XIV - Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados;

XV - Encaminhamento e atendimento do paciente de acordo com as regras estabelecidas para
a referéncia e contrarreferéncia;

XVI - Participar da Comissdo de Acompanhamento do convénio;
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XVII - Atender a RDC 50/2002, ou outra que vier a substitui-la, quanto a estrutura fisica
destinada ao cumprimento das agdes pactuadas neste instrumento;

XVIII — Garantir leitos de internacdo em Cuidados Prolongados e de retaguarda para
pacientes do SUS regulados pelo Departamento de Regulagdo, Avaliagdo, Controle e Auditoria
(DERACA), Complexo Regulador Eletivo Municipal, mantendo equipe multiprofissional composta
por: assistente social, cuidador em saude, dentista, médico, enfermeiro, auxiliar e técnico de
enfermagem, farmacéutico, fisioterapeuta, fonoaudidloga, nutricionista, psicologo e terapeuta
ocupacional;

XIX — Cumprir todas as metas e condigdes especificadas neste instrumento, parte integrante
deste Convénio, zelando pela qualidade e resolutividade da assisténcia;

XX — Realizar a gestao dos leitos hospitalares com vistas a otimizacao da utilizagao;

XXI — Assegurar a Alta Hospitalar Responsavel, conforme estabelecido na Politica Nacional

de Atencao Hospitalar — PNHOSP.

PARAGRAFO UNICO. E de responsabilidade exclusiva e integral do HOSPITAL DE
RETAGUARDA a utilizagdo de pessoal para execucdo do objeto deste convénio, incluidos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais, ¢ comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujos Onus e obrigagdes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para a
Prefeitura, a SECRETARIA, a Secretaria de Estado da Saude ou o Ministério da Saude/SUS;
igualmente, em nenhuma hipotese poderd ser alegada solidariedade da Prefeitura, da
SECRETARIA, da Secretaria de Estado da Saude ou do Ministério da Saude/SUS com relagao a tais

onus e obrigagoes.

CLAUSULA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DO HOSPITAL DE
RETAGUARDA

O HOSPITAL DE RETAGUARDA respondera por dano causado a pacientes do SUS, a
SECRETARIA Municipal da Saude, a 6rgao do SUS e/ou a Terceiros a eles vinculados, decorrentes
de acdo e/ou omissdo voluntaria ou de negligéncia, impericia e/ou imprudéncia por parte de seus

empregados, profissionais ou prepostos, assegurando o direito de regresso.
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PARAGRAFO UNICO. A responsabilidade de que trata esta Clausula estende-se aos casos de
danos causados por defeitos relativos a execucao dos servigos nos termos do Codigo de Defesa do

Consumidor.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA

Sao obrigagdes da SECRETARIA, por este Convénio:

I - Repassar ao HOSPITAL DE RETAGUARDA, nas quantias, forma e prazos estabelecidos
neste instrumento, os recursos para execucao do Objeto deste convénio;

IT - Acompanhar, fiscalizar, avaliar, controlar e auditar a execugdo do Objeto do Convénio
pelo CONVENIADO;

III - Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de acoes e servicos de saude;

IV - Analisar os relatorios elaborados pelo HOSPITAL DE RETAGUARDA, comparando-
se as metas pactuadas com os resultados alcangados e os recursos financeiros repassados;

V - Disponibilizar e capacitar o HOSPITAL DE RETAGUARDA no sistema de gestao de
informacao utilizado pela SECRETARIA / Ministério da Saude;

VI - Analisar, anualmente, a capacidade e as condigdes do HOSPITAL DE RETAGUARDA
para a continuidade da prestagdo dos servigos, com vistas a identificacdo do seu nivel técnico-
assistencial;

VII - Definir os fluxos de encaminhamento e de autorizagdo de procedimentos,
estabelecendo as alteragdes necessarias no decorrer do processo de acompanhamento deste
Convénio;

VIII - Cadastrar e credenciar servigos e procedimentos definidos em Portarias do Ministério
da Saude e Secretaria Estadual da Satde, de acordo com a necessidade dos servigos;

IX — Transferir mensalmente os recursos previstos neste Convénio ao HOSPITAL DE
RETAGUARDA, conforme em Plano de Trabalho;

X — Acompanhar a execugdo do presente Convénio, através da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo, estabelecendo alteragdes no decorrer do processo de

acompanhamento, quando necessario.
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CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para a prestagdo dos servicos objeto deste Convénio a SECRETARIA repassara ao
HOSPITAL DE RETAGUARDA, o valor estimado de at¢ R$ 1.177.288,68 (um milhao, cento e
setenta e sete mil, duzentos e oitenta e oito reais e sessenta e oito centavos), proveniente de
Recurso do Tesouro Municipal e de Recurso Vinculado Federal e Estadual, sendo os repasses

realizados conforme instruido no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O valor correspondente a este Convénio onerara a seguinte dotacio
or¢amentaria:

Quadro 01 — Dotagao Or¢amentaria.

Descricao Dotacgao Mensal Anual Recurso
02.09.33
AIH de 21 leitos para
10.302.20215.2 Tesouro
pacientes sob cuidados Até R$ 50.000,00 |Até R$ 600.000,00
0003 3.3.50.39 Municipal
prolongados.
01.300.0071
02.09.33
Auxilio Financeiro —
10.302.20215.2 Vinculado
Lei n° 14.434, de 04 de Até R$ 21.377,84 | Até R$ 256.534,08
0003 3.3.50.39 Federal
agosto de 2022.
05.370.0000
Tabela SUS Paulista — 02.09.33
Resolugao SS n® 198,]10.302.20215.2 Vinculado
Até RS 26.729,55 | Até R$ 320.754,60
de 29 de dezembro de|0003 3.3.50.39 Estadual
2023. 02.302.0080
TOTAL Até R$98.107,39 | Até RS 1.177.288,68

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO, AVALIACAO, CONTROLE, AUDITORIA E

FISCALIZACAO
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A execucdo do presente Convénio serd submetida a avaliacdo, controle, auditoria e
fiscalizacao pelos orgaos competentes da SECRETARIA, mediante procedimentos de auditoria,
supervisdo indireta ou local, os quais observardo o cumprimento das cldusulas e condicdes
estabelecidas no Convénio e seus anexos, sendo:

I — O Convénio contard com uma Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo, constituida
por representantes do HOSPITAL DE RETAGUARDA, da SECRETARIA e do CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE (seguimento dos usuarios), definida com publicagdo em Diério Oficial do
Municipio e direcionada conforme regimento especifico, devendo reunir-se trimestralmente em local
definido pela SECRETARIA;

II — A Comissao deverd acompanhar a execu¢do do presente Convénio, emitindo relatorio
técnico sobre os resultados alcangados pelo CONVENIADO, que fica obrigado a possibilitar a
SECRETARIA, o acompanhamento e a fiscalizacdo permanente das acdes e servigos de saude,
fornecendo-lhes todos os documentos e informagdes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, prestando todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores da
SECRETARIA designados para tal fim;

IIT — A existéncia da Comissdo mencionada nessa Cladusula ndo impede nem substitui as

atividades proprias do Sistema Nacional de Auditoria (Federal, Estadual e Municipal);

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Avalia¢io, Controle, Auditoria ¢ Fiscalizacdo exercidos pela
SECRETRIA sobre os servi¢os ora conveniados nao eximem o HOSPITAL DE RETAGUARDA de
sua plena responsabilidade perante a SECRETARIA, ou para com os pacientes do SUS e Terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execucao do Convénio, mediante processo administrativo com

observancia aos principios do contraditorio e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO. A SECRETARIA podera, em casos especificos, realizar auditoria
especializada no HOSPITAL DE RETAGUARDA.

PARAGRAFO TERCEIRO. A SECRETARIA determina como fiscais do presente convénio a
servidora publica Milena Domingos de Oliveira Rodarte , Fonoaudiologa, CPF n° 781.793.861-04
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e a servidora publica Marcia Soares Freitas da Motta, Pediatra, CPF n° 003.876.037-19,
fiscais/aferidoras do convénio, para que se cumpra o Decreto n° 018 de 01 de janeiro de 2017, o qual
dispde sobre as atividades e procedimentos a serem observados pelos fiscais de contratos/convénios,
e o Decreto n°® 262 de 14 de setembro de 2017, o qual dispde sobre a responsabilidade do

fiscal/aferidor pela aferi¢cdo de contratos e convénios.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS
A prestagdo de contas pelo CONVENIADO sera realizada de acordo com o Anexo I —

Prestagdo de Contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES CONTRATUAIS.

O presente Convénio, seus Anexos ¢ Plano de Trabalho terdo duracgao inicial de 12

(doze) meses, a partir de 01 de janeiro de 2025, desde que efetuada a publicagdo do extrato no

Diério Oficial do Municipio, podendo ser alterado a qualquer tempo e renovado, até o limite
estabelecido pela Lei n® 14.133/2021, a critério dos participes.

I. O convénio poderd ser alterado mediante proposta de qualquer das partes, desde que mantida

a sua finalidade essencial, a qual devera ser apresentada, no minimo, sessenta dias antes do

término da vigéncia do instrumento.

II.  Excepcionalmente, poderdo ser solicitadas alteracdes em prazo inferior ao previsto no

Paragrafo Primeiro, desde que sejam motivadas e em beneficio da execugao do objeto.

CLAUSULA DECIMA - DA TITULARIDADE DOS BENS REMANESCENTES
I. A titularidade dos bens remanescentes adquiridos com recursos financeiros publicos sera da

SECRETARIA

a. A obrigatoriedade de contabilizacdo e de guarda de eventuais bens remanescente do

convénio sera de SECRETARIA.
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b. A CONVENIADA assegurard a utilizacdo de bens adquiridos com recursos publicos

para a continuidade de agdes de interesse publico

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA EXTINCAO
I. Denunciado a qualquer tempo, por desisténcia de qualquer um dos participes, devendo a dentincia
ser formulada por escrito com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte dias), hipotese em que
ficardo responsaveis somente pelas obrigagdes e auferirdo as vantagens do tempo em que

participaram voluntariamente do acordo;

I1. Rescindido por:
a) inadimplemento de qualquer uma de suas clausulas;
b) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou de incorre¢do de informagdo em qualquer
documento apresentado; ou
¢) verificacdo de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de tomada de contas

especial;

I11. Extinto, na hipotese de ndo serem cumpridas as condigdes suspensivas nos prazos estabelecidos no

convénio ou no convénio de repasse, desde que ndo tenha ocorrido repasse de recursos da Unido.

Paragrafo Primeiro - Nas hipdteses de dentincia ou de rescisdo do convénio, a CONVENIADA devera:

a) Devolver os saldos remanescentes no prazo de 30 (trinta) dias, inclusive aqueles provenientes

de rendimentos de aplicagcdes no mercado financeiro.
b) Apresentar a prestagdao de contas no prazo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Segundo - O prazo para cumprimento do disposto no Paragrafo Primeiro serd contado a

partir da data de publicacdo do ato de dentincia ou de rescisao.

Paragrafo Terceiro - O ndo cumprimento do disposto no Pardgrafo Primeiro ensejara a instauracao da

tomada de contas especial.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS
O presente Convénio se regera ainda pelas seguintes disposigdes:

I.  Fica expressamente vedada a cobranca por servigos de saude ou outros complementares da

assisténcia devida ao paciente.

IL. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercidas
pela SECRETARIA sobre a execugdao do presente Convénio, a CONVENIADA reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da dire¢ao nacional do SUS, decorrente da
Lei n" 8.080/90 (Lei Organica da Saude), ficando certo que a alteracdo decorrente de tais
competéncias normativas sera objeto de termo aditivo, ou de notificagdo dirigida 8a CONVENIADA.
III. A CONVENIADA podera, a qualquer tempo ¢ mediante justificativa apresentada ao(a)
Secretario(a) Municipal de Saude e ao Prefeito Municipal, propor a devolugcdo de bens ao Poder
Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios a0 cumprimento

das metas avengadas.

IV.  Em acordo com a Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, os servigos publicos que integram o
Sistema Unico de Saude - SUS constituem campo de pratica para ensino e pesquisa, sendo
assim, a CONVENIADA podera: firmar ajustes com Instituigdes de Ensino Médio e
Universitario para prover campo de estagio a alunos de graduagdo e de pds graduacdo com a
aprovacao prévia da SECRETARIA de acordo com as normativas da mesma, bem como prover
a interagdo técnico-profissional dos seus profissionais com o corpo docente, académicos e

residentes das Institui¢des de Ensino, sem que haja prejuizo das atividades assistenciais.

V. Considerando que, em decorréncia do presente instrumento, as Partes fardo o acesso,
recebimento, processamento, transmissdo, tratamento e/ou transferéncia de dados de carater pessoal,
ambos desde ja se comprometem a observar as seguintes regras e determinacdes, tendo em vista
termos da Lei de Acesso a Informagao — LAI n° 12.527/2011 e Decreto n® 172/2012, em
consonancia com a Lei Geral de Prote¢dao de Dados - LGPD n° 13.709/2018 ¢ n° 13.853/2019:
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a) Cumprir as leis de privacidade de dados em relagdo ao tratamento de dados sensiveis
objeto deste Convénio, naquilo que for aplicavel,

b) Tratar os dados sensiveis a que tenham acesso em razdo deste Convénio com a
exclusiva finalidade de dar cumprimento ao seu objeto, sempre em conformidade com
os critérios, requisitos e especificagdes previstas no Convénio e seus respectivos
anexos, sem a possibilidade de utilizar esses dados para finalidade distinta;

¢) Nao divulgar a terceiros os dados sensiveis a que tenha tido acesso, salvo mediante
prévia e expressa autorizagao dos titulares dos dados;

d) Manter em absoluto sigilo todos os dados sensiveis que lhe tenham sido confiados,
obrigacao esta que subsistira ao término do Convénio;

e) Nao tratar ou armazenar os dados sensiveis em local diferente do estabelecido pelas
Partes;

f) Nao reter quaisquer dados sensiveis que tenha recebido da outra Parte por um periodo
superior ao necessario para a execu¢do do Convénio ou conforme necessario ou
permitido pela lei aplicavel. Finalizado o Convénio, por qualquer causa, as Partes
deverdo apagar/destruir com seguranca (mediante confirmag¢do por escrito), ou
devolver ao seu proprietario (quando solicitado) todos os documentos que contenham
dados sensiveis, a que tenha tido acesso durante este Convénio, bem como qualquer
copia destes, seja de forma documental textual, cartografica, iconografica,
filmografica, sonora, micrografica, informaticos ou digitais, a menos que a sua
manutengao seja exigida ou assegurada pela legislacdo vigente;

g) Colaborarem entre si para que seja garantido o integral cumprimento das disposi¢des
previstas nas Leis de Acesso a Informagdao — LAI n° 12.527/2011 e Decreto n°
172/2012, em consonancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD n°
13.709/2018 e n® 13.853/2019.

VI. Nao sdo permitidos gastos com publicidade (exceto se legalmente obrigatoria), propaganda,
brindes, viagens e participagdo em semindrios ou congressos, salvo nos casos em que a despesa

se harmonize, estritamente, com o objeto do ajuste.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO
As partes, de comum acordo, elegem o Foro da Comarca de Ribeirdo Preto, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes e duvidas oriundas do presente

Convénio, que nao puderem ser resolvidas por acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ASSINATURAS

Assim, por estarem justos e conveniados, assinam o presente convénio em 02 (duas) vias de
igual teor na presenca de duas testemunhas que a tudo assistiram e abaixo assinam, bem como o
Termo de Ciéncia e Notificagao em 02 (duas) vias de igual teor, que passa a fazer parte integrante do

presente Convénio.
Ribeirdo Preto, 05 de novembro de 2024.

Jane Aparecida Cristina

Secretaria Municipal da Saude

Milena Domingos de Oliveira Rodarte Marcia Soares Freitas da Motta
Fonoaudiologa — Fiscal Pediatra — Fiscal
CPFn°781.793.861-04 CPF n°003.876.037-19

BENEDITA SONIA DA Assinado de forma digital por

SILVA BENEDITA SONIA DA SILVA
PONCIANO:40097870820

PONCIANO:40097870820 Dados: 2024.11.06 15:31:48 -03'00"

Benedita Sonia da Silva Ponciano

Presidente do Cantinho do Céu Hospital de Retaguarda

1. Testemunha

2. Testemunha
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ANEXO 1
DA PRESTACAO DE CONTAS

1. DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL

O acompanhamento da execucao financeira serd realizado através da anélise das informagdes
estabelecidas pela SECRETARIA, de acordo com as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo e disponibilizadas mensalmente pela CONVENIADA, através da Prestagao
de Contas Mensal.

A CONVENIADA devera apresentar mensalmente a SECRETARIA os documentos abaixo
relacionados, até o dia 15 (quinze) de cada més subsequente ao més de referéncia, prorrogado para o
proximo dia util, no caso de final de semana ou feriado:

l. Certiddo Negativa de D¢bitos relativos a créditos tributdrios federais e a divida ativa da
Unido, emitida pela Receita Federal do Brasil em conjunto com a Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, nos termos da Portaria PGFN/REB n° 1751/ 14;

II. Certidao Negativa de Débitos Estadual e Municipal;

III. Comprovante de Regularidade perante o FGTS, além do provisionamento de férias, 13°
salario e rescisao dos funciondrios contratados em regime CLT para execucdo do Convénio (no
formato PDF);

IV. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

V. GFIP Mensal;

VI. Extratos bancarios das contas correntes e aplicagcdes financeiras, demonstrando a origem e
aplicacdo dos recursos com a devida conciliagcdo bancéria;

VII. Relagdo das despesas pagas devidamente relacionadas por ordem cronoldgica de
pagamento em planilha;

VIII. As Notas Fiscais deverdo estar digitalizadas com respectivos comprovantes de
pagamento (A Instrucdo Normativa 02/2016 do TCE-SP indica a obrigatoriedade da indicagdo, no
corpo dos documentos fiscais originais que comprovem a despesa, o tipo do repasse e do nimero do

ajuste, bem como do 6rgdo repassador a que se referem e o valor pago);
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IX. Declaragao informando que esta em dia com os débitos trabalhistas e esta seguindo a
NR32 e/ou normas que vierem a complementa-la ou substitui-la:

X. Termo de Responsabilidade da Conveniada, atestando a veracidade das informacgdes
enviadas;

XI. Relagdo nominal dos funcionarios mantidos com CPF e/ ou CNPJ (se for o caso),
indicando suas fung¢des:

XII. Folha de Pagamento e resumo geral além do comprovante de transferéncia bancéria;

XIII. Outros documentos poderdo ser solicitados pela Secretaria Municipal da Saude, para

compor a Prestacao de Contas Mensal.

Todos os documentos acima descritos integram a prestacdo de contas mensal e deverdo ser
entregues em midia digital ou pen drive no setor de Gestdo de Contratos e Convénios da
SECRETARIA dentro do prazo estabelecido.

A entrega parcial ou a ndo entrega dos documentos da prestacao de contas mensal caracteriza
descumprimento de clausula contratual e a CONVENIADA ficard sujeita as penalidades previstas no
convénio.

As despesas devem estar de acordo com o Plano de Trabalho previamente aprovado.

Poderao ser glosadas pela SECRETARIA as despesas que nao se enquadrarem no objeto do
Convénio, além daquelas que nao estiverem previstas ¢ aprovadas em Plano Or¢amentario referente

ao Plano de Trabalho pactuado com a CONVENIADA.

2. DA UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS COM RECURSOS
HUMANOS

Os recursos publicos financeiros repassados poderdo ser utilizados para o pagamento das
despesas, desde que expressamente previstas no Programa de Trabalho, observando-se que o
pagamento de encargos e/ou beneficios trabalhistas sdo restritos ao periodo de atividades

profissionais desempenhadas para a execugao do Convénio.

2.1. DESPESAS PERMITIDAS COM RECURSOS HUMANOS
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A - Salérios dos funcionarios, conforme proposta de trabalho aprovada;

B - 13° Salario;

C - 1/3 de Férias;

D - Descanso Semanal Remunerado;

E - Aviso Prévio;

F - Rescisdo Contratual referente a direitos trabalhistas;

G - Adicional por tempo de servigo, bi€nio, anuénio, nas restritas hipoteses de aquisicao do
direito por forca de decisdo judicial em processo de conhecimento, ou oriundo de Acordo Coletivo
do Trabalho ou Convengao Coletiva do Trabalho;

H - Adicional Noturno;

I - Pagamento dos Encargos Trabalhistas, Previdencidrios e Sociais, restritos ao periodo e as
atividades profissionais desempenhadas para a execu¢ao do convénio;

J - INSS;

K - FGTS;

L - FGTS Rescisorio (GRRF) acompanhado do Demonstrativo de Recolhimento do
Trabalhador;

M - IRRF sobre Salario;

N - PIS sobre folha de pagamento;

O - Horas Extras em carater excepcional, desde que devidamente justificadas e autorizadas
pela SECRETARIA;

P - Contribui¢do Sindical;

Q - Contribui¢ao Confederativa;

R - Despesas com cursos de formacao ou capacitagao;

S - Pagamento de Beneficios Trabalhistas restritos ao periodo e as atividades profissionais
desempenhadas para a execugdo do presente convénio, previstos em convenc¢ao sindical;

T - Vale-transporte, desde que seja retido do funcionario o percentual autorizado em acordo
coletivo, na falta deste, devera ser de 6% (Devera também estar acompanhado da relacdo fornecida
pela empresa de transporte coletivo na qual constem os valores e nomes dos funcionarios —

Relatorio Detalhado de Pedido);
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U - Auxilio-creche, desde que previsto na convencao sindical de cada categoria;

V - Seguro de Vida em grupo, desde que previsto na convencao sindical de cada categoria,
acompanhado de lista nominal dos beneficiados;

W - Cesta Basica, conforme previsto na convengao sindical de cada categoria, acompanhado
de lista nominal dos beneficiados;

X - Vale-alimentagdo/Refei¢dao, conforme previsto na convencao sindical de cada categoria,

acompanhado de lista nominal dos beneficiados.
3. DAS RESTRICOES QUANTO A UTILIZACAO DO RECURSO RECEBIDO

3.1. A CONVENIADA FICA PROIBIDA DE REALIZAR:

I. Despesas em data e competéncia anterior ao inicio da vigéncia do Convénio, bem como
efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do Convénio, sem prévia autorizacdo da
SECRETARIA;

II. Pagamento de funciondrios e ou cargos que ndo constam na proposta de trabalho;

II1. Pagamentos referentes & Actimulo de fungao;

IV. Pagamentos referentes a A¢ao Trabalhista;

V. Contribui¢des a Entidade de Classe;

VI. Aquisicdo de quaisquer géneros alimenticios, incluindo guloseimas, lanches, refei¢des e
contratacdo de servico de buffet, exceto aqueles destinados aos funciondrios e previstos em
convencao sindical,

VII. Despesas de qualquer espécie que possa caracterizar auxilio assistencial, individual ou
coletivo;

VIII. Servigos de frete/logistica;

[X. Aquisicao de medalhas, prémios, flores, presentes e outros:

X. Pagamento de multas, juros, taxas, tarifas bancéarias, tarifas administrativas de qualquer
natureza, incluindo aquelas por atraso de pagamento dos encargos fiscais, trabalhistas e
previdencidrios;

XI. Transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;
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XII. Despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

XIII. Pagamento a servidores da administracdo publica federal, estadual e municipal:

XIV. Contratagdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da Instituigdo, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau, sejam estes contratados ou prestadores de servico autonomo;

XV. Contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sdcio com poder de direcao
que seja agente politico ou vereador, bem como parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau
do Prefeito e Vice-Prefeito, Vereadores, Secretarios, Diretores da Administracdo Direta, Autarquias

ou Fundagdes.

4. DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

A CONVENIDA deverd apresentar a Prestacio de Contas Anual, conforme Instrugao
Normativa do Tribunal de Contas vigente, até o dia 31 de janeiro do ano subsequente, constando os
seguintes documentos

I - Oficio de encaminhamento ao Secretdrio da Saide com a relagdo dos documentos
apresentados;

IT - Certidao contendo a composi¢do (nomes completos dos membros, a entidade que
representam, se houver, a forma de suas remuneragdes e os respectivos periodos de atuacao) do
Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal, se houver, da OSS;

[T - Certidao contendo os nomes e CPFs dos componentes da Diretoria da OSS, os periodos
de atuagdo, o tipo de vinculo trabalhista, os valores nominais anuais de remuneracao, os atos e datas
de fixagdo ou alteragdo da remuneragao e a afirmagao do nao exercicio de cargos de chefia ou fungao
de confiang¢a no SUS, quando exigivel;

IV - Relatorio anual da OSS sobre a execucdo técnica e orcamentaria do convénio,
apresentando:

a. Comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos
alcancados, com justificativas para as metas nao atingidas ou excessivamente superadas; e

b. Exposi¢do sobre a execucao orgamentdria e seus resultados.
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V - Relacao dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagdo de recursos
publicos administrados pela OSS para os fins estabelecidos no convénio, contendo tipo € nimero do
ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio, condi¢cdes de
pagamento e informacdes sobre multas, atrasos, pendéncias ou irregularidades, se houver;

VI - Relacdo dos bens moéveis e imoveis mantidos pelo Poder Publico no periodo com
permissao de uso para as finalidades do convénio, especificando forma e razdo, inclusive das
eventuais substituicdes dos respectivos bens;

VII - Relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do convénio,
indicando as fung¢des, as datas de admissdo, as datas de demissdo (quando for o caso) e os valores
globais despendidos no periodo;

VIII - Demonstrativo das eventuais ajudas de custo pagas aos membros do Conselho de
Administragao;

IX - Declaragao atualizada acerca da contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a
dirigentes da OSS ou da entidade gerenciada, agentes politicos de Poder, membros do Ministério
Publico ou dirigentes de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

X - Declaracao atualizada da ocorréncia ou nao de contratacdo ou remuneragdo a qualquer
titulo, pela OSS, com recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade;

XI - Declaracao atualizada de que as contratagdes e aquisigoes/compras da OSS com
terceiros, fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas de regras previamente fixadas em
regulamento proprio, com critérios impessoais € objetivos e em observancia aos demais principios do
art. 37, caput, da Constituicao Federal;

XII - Relagdo de beneficiarios e critérios estabelecidos para a concessao de bolsa de estudos,

quando for o caso; ou declara¢do negativa;
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XIII - Declaragdo atualizada de que os procedimentos de selecdo de pessoal da OSS,
devidamente previstos em regulamento proprio, contendo plano de cargos dos empregados,
obedeceram a critérios impessoais € objetivos e em observancia aos demais principios do artigo 37,
“caput”, da Constitui¢ao Federal;

XIV - Relacao de bens modveis e /ou imdveis adquiridos com os recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscri¢ao, conforme o caso: ou
declarag@o negativa, caso ndo haja aquisi¢ao;

XV - Certidao Negativa de INSS; FGTS e PIS/PASEP:

XVI - Certidao Negativa de Débitos Estadual e Municipal:

XVII - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

XVIII - Estatuto Social;

XIX - Ata da posse da nova diretoria;

XX - Comprovante de deposito aos cofres publicos de eventual saldo ndo utilizado, no final

da vigéncia do convénio.

Outros documentos poderao ser solicitados pela SECRETARIA, para compor a Prestagao de

Contas Anual ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

As atualizagoes das Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo —

TCE/SP podem alterar os documentos contidos neste item.

Todos os documentos da prestacdo de contas anual deverdo ser entregues pela
CONVENIADA em midia digital ou pen drive e impresso no setor de Coordenadoria de Gestao de
Contratos e Convénios da SECRETARIA dentro do prazo estabelecido.

A renovagado do convénio e sua manutencao estdo condicionados a aprovagdo da Prestagdo de

Contas Anual pela SECRETARIA.
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5. DA GUARDA DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS

Os documentos originais de receitas e despesas, vinculados ao convénio, referentes a
comprovagdo da aplicacdo dos recursos proprios e/ou de origem publica, depois de contabilizados,
ficardo arquivados na CONVENIADA por 10 (dez) anos apos o transito em julgado da matéria, a
disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

A CONVENIADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e contabeis,
especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas, devendo apresenta-los
sempre que requerido pelos orgaos fiscalizadores competentes e pela SECRETARIA.

O presente anexo, parte integrante do convénio, podera ser alterado a qualquer momento, de
comum acordo entre as partes, por meio de Termo Aditivo precedido de justificativa escrita e
autorizacdo do Secretario Municipal da Saude.

Ribeirdo Preto, 05 de novembro de 2024.

Jane Aparecida Cristina

Secretaria Municipal da Saude

Milena Domingos de Oliveira Rodarte Marcia Soares Freitas da Motta
Fonoaudiologa — Fiscal Pediatra — Fiscal
CPF n°781.793.861-04 CPF n°003.876.037-19

BENEDITA SONIA DA Assinado de forma digital por

SILVA BENEDITA SONIA DA SILVA
PONCIANO:40097870820

PONCIANO:40097870820 Dados: 2024.11.06 15:32:18 -03'00"

Benedita Sonia da Silva Ponciano

Presidente do Cantinho do Céu Hospital de Retaguarda

1. Testemunha

2.Testemunha
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